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LABORATORIO DE POLITICAS DE INCLUSION

34 212

Proyectos Millones €

En toda Espana

Con CCAA, EELL Y Innovacion en Innovacion en
Tercer Sector gobernanza metodologia
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ENSAYO CONTROLADO ALEATORIZADO

METODOLOGIA

GRUPO DE TRATAMIENTO
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El 57% mujeres

Distribucidon de participantes en el territorio

El 58% hogares con menores (11% monoparentales)

El 26% menores

El 80% en desempleo

El 16% con discapacidad

El 70% de nacionalidad espafiola

El 41% con educacidon primaria

El 62% no ha superado la etapa de educacion secundaria
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AREAS DE INTERVENCION

- 14 PROYECTOS " 9 PROYECTOS - 7 PROYECTOS
24.500 36.200 11.400
PARTICIPANTES PARTICIPANTES PARTICIPANTES

Porcentaje de participantes en relacion con la poblacion en situacion de pobreza severa

0% 2 6% 1% 26%




AREAS DE INTERVENCION

ACOMPANAMIENTO y
NON TAKE UP

— 13 PROYECTOS

23.000
PARTICIPANTES
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1% 26%

ATENCION INTEGRAL

> 7 PROYECTOS

15.700
PARTICIPANTES

Porcentaje de participantes en relacion con la poblacion en situacion de pobreza severa

0% 28%
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VIVIENDA Y SALUD

> 1 PROYECTOS

5.700
PARTICIPANTES

0% 41%
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DECALOGO DE RECOMENDACIONES

10 Claves para impulsar nuevas politicas publicas de inclusion

S LA PERSONA - Reconocer la singularidad de cada individuo

1. Atencidn personalizada

— ‘:; _ 2. Actuaciones multi-ambito
LAVNG ’5 _ 3. Atencion psicoldégica
“ ol /7 ) 4. Inversion en educacion
o 5. Formacion digital

: e ; LOS PROCESOS - Lecciones aprendidas desde la practica
I —

6. Captacion y fidelizacion
7. Servicios Sociales y Tercer Sector
8. Acompaifiamiento personalizado

9. Innovaciéon metodoldgica
10. Escalabilidad de resultados
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10 Claves para impulsar nuevas politicas publicas de inclusion

.® | _ LA PERSONA

1. Atencion personalizada. Trabajar desde la individualidad aumenta hasta un 45% la contratacién de personas con
discapacidad intelectual

2. Actuacion en distintos ambitos. El empleo personalizado saca de la calle al 72% de las personas sin

hogar. Las actuaciones integrales aumentan hasta en 200 euros los ingresos mensuales de la familia e
incrementan las notas de los nifios.

3. Redes comunitarias/atencion psicolégica. El trabajo con la familia aumenta la participacién en la comunidad
hasta un 20%

4. Inversion en educacion. El refuerzo educativo y las tutorias aumentan el éxito educativo en un 40% de los
casos. Esto no significa que mejoren las aspiraciones educativas. Hay que seguir trabajando.

5. Formacion para la brecha digital. La formacién en digitalizacién tiene efectos inmediatos y muy positivos para la
independencia de la persona en su relacién con los tramites por internet, pero no asegura trabajo a corto plazo.

—  LOS PROCESOS

—— LA EVALUACION
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DECALOGO DE RECOMENDACIONES

10 Claves para impulsar nuevas politicas publicas de inclusion

t — LA PERSONA

LOS PROCESOS

6. Captacion y fidelizacion de proyectos
Ha habido proyectos en los que solo se ha podido localizar al 20% de los potenciales participantes. Las cartas postales solo

llegan al 20% de los destinatarios.

7. Colaboracidon con administraciones y entidades de proximidad al ciudadano

Dos de cada tres participantes han venido derivados de los servicios sociales y las entidades del Tercer Sector.

8. Refuerzo en procesos de acompafiamiento
Para reducir el NTU no es suficiente con dar informacidn. Las redes sociales no funcionan para este fin. Solo el

acompainamiento personal puede aumentar hasta en un 20% el nimero de solicitudes IMV.

—— LA EVALUACION
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DECALOGO DE RECOMENDACIONES

10 Claves para impulsar nuevas politicas publicas de inclusion
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L — LA PERSONA

—  LOS PROCESOS

LA EVALUACION

9. Potenciar metodologias de evaluacion
Principal evidencia: el Laboratorio de Politicas de Inclusion se ha demostrado deseable y necesario para la

mejora de las politicas publicas.

10. Reinvertir los aprendizajes para escalar las mejores practicas
Ya existen proyectos que pueden ser escalados. El Gobierno de Canarias ha manifestado la intencion de

escalar el proyecto de capacitacion digital de EAPN-Canarias. Fundacién La Caixa implementara la
actuacion de 0-3 en este curso. F. Cajasol financiara el programa Lecxit, de Fundacion Lara, en Andalucia.
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