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Desde el inicio del ano se han creado casi 450 mil empleos, que supone el mayor
crecimiento de la serie en un primer semestre

Empleo: variaciones enero-junio
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En junio se registran 1,3 millones mas de afiliados que antes de la pandemia...

Empleo
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... de ellos, casi tres de cada cuatro corresponden al sector privado. Desde 2021, el sector
privado ha creado nueve de cada diez empleos

Variacion de la afiliacion respecto a la situacion prepandemia
Variacion anual en miles. Datos desestacionalizados
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El crecimiento del empleo de las mujeres supera en tres puntos porcentuales al de los
hombres desde 2019 y el nimero de afiliadas esta préoximo a los 10 millones

Evolucidn de la afiliacidon por género
Base 100=2019. Promedio de primeros seis meses de cada afio. Datos sin ajustar
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El comportamiento también es especialmente positivo para el empleo juvenil: tras superar
la pandemia, crece con fuerza por encima del empleo total

Evolucion de la afiliacidon por edades
Base 100=2019. Promedio de primeros seis meses de cada afio. Datos sin ajustar
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Mejora sustancialmente la calidad del empleo: sectores de alta productividad como Informatica

o Ciencia muestran ritmos superiores al 10% frente a la situacion pre-pandemia

Variacion afiliacidn respecto a la situacion pre-pandemia
Cambio entre febrero 2020 y junio 2023 (%). Datos desestacionalizados
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La mejora de la calidad y la reduccion de la temporalidad de los contratos ha tenido lugar en
todos los sectores, destacando especialmente agricultura

Evolucidn sectorial del porcentaje de indefinidos
Datos sin ajustar
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La tasa de temporalidad ha bajado a la mitad con la reforma laboral y esta ya en niveles
europeos: especialmente notable es su reduccidon en jovenes
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Desde diciembre de 2021, el niumero de afiliados con contratos indefinidos ha crecido en
mas de 3 millones

Incremento de afiliados indefinidos
Variacion con respecto a diciembre-21. Datos sin ajustar
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Ademas, la duracion media de los contratos sigue aumentando: en 2023 es un 29% mas alta

que en el mismo periodo de 2019
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El numero de trabajadores en ERTE ha descendido de forma drastica en los ultimos doce
meses y continua descendiendo hasta niveles minimos
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El dinamismo del empleo contribuye al reforzamiento de los ingresos mediante el aumento de
las cotizaciones sociales

Cotizaciones sociales
Crecimiento acumulado en los cinco primeros meses del afio -
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El excelente dinamismo del mercado laboral contribuye a reforzar la sostenibilidad del sistema
de pensiones, en maximos de la década

Evolucion de la ratio cotizante / pensionista
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Conclusiones

El empleo continta con un notable dinamismo: hasta junio crece en cerca de 450 mil
personas, el mejor desempeno de la serie, y supera en 1,3 millones de afiliados el
nivel previo a la pandemia §

23

La serie diaria ha superado por primera vez los 20,9 millones de afiliados durante el
mes de junio. El empleo femenino y el juvenil crecen por encima del promedio y ya
hay casi 10 millones de mujeres afiliadas a la Seguridad Social

La creacion de empleo sigue mostrando una notable calidad:

* Uno de cada cuatro empleos se genera en actividades de alto valor anadido
(informatica y telecomunicaciones y actividades cientificas y técnicas)

« Hay mas de tres millones de afiliados con contrato indefinido que antes de la
reforma laboral

Las cotizaciones sociales crecen a un ritmo del 9,7%, del 8,1% descontando el MEI,
que es muy superior al de afos anteriores, como resultado de la cantidad y la calidad
del empleo que se esta creando
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